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Mor Sertifika Programi Animasyon Filmleri Lansmani

Sabanci Vakfi destegiyle 13 yildir devam eden Mor Sertifika Programi, egitimde toplumsal cinsiyet esitligi
gOzetilerek ogretmenler ve uzmanlar tarafindan olusturulan Mor Dosya materyallerinde yer almis bilim,
edebiyat ve sanat gibi farkli alanlardan kadin figurlerin animasyon filmlerini hazirladi. Bahgesehir
Universitesi Ogretim Uyesi Nazli Eda Noyan'in yuruticuliginde Animasyon Bolimu birinci sinif
ogrencilerinin cizer olarak yer aldigi proje, 19 Ekim'de ilk kez ¢evrimici duzenlenen lansman ile izleyicilerle
bulustu. Tanitim filmleri ile baslayan lansmanda acilis konusmalarinin ardindan Hypathia, Camille Claudel,
Nezihe Muhiddin ve Suat Dervis'in hayatlarinin konu oldugu animasyon filmleri izlendi. Filmlere SU
Gender YouTube kanali Uzerinden erisim bulunuyor.
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Cinsel Taciz, Cinsiyete Dayali Siddet ve Ayrimcilik

Webinarlari Devam Ediyor

SU Gender olarak universite icinde ve disinda cinsel taciz, cinsiyete dayali siddet, cesitlilik ve kapsayicilik
konularina odaklanan uluslararasi bir webinar serisi duzenliyoruz. Mayis ayindan itibaren duzenledigimiz
bes konusmanin ardindan ara verdigimiz seminerlere 21 Ekim'de yeniden basladik. Serinin altinci
bulusmasinda Budapeste ELTE Universitesinden Aniko Gregor, "Arastirmayi Uygulamaya Cevirmek:
Universitede Cinsiyetciligi ve Toplumsal Cinsiyet Temelli Siddeti irdelemek ve Politika Uretmek
(Macaristan Ornegi)" isimli bir sunum yapti. Webinar serisi Kasim ve Aralik aylarinda yeni konusmacilarin
katilimiyla devam edecek.
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Pandemi, Dayanisma ve Toplumsal Cinsiyet

SU Gender olarak icinden gectigimiz bu zor gunlerde pandemi konusunu toplumsal cinsiyet
ekseninde tartigma ihtiyaci duyuyoruz. Bu sebeple hem konuya dair yayin ve etkinlikleri
derlemek hem de guncel duyurulari ve acil danisma hatti bilgilerini paylagsmak amaciyla bir
sayfa olusturduk. Sosyal medya hesaplarimizdan konuyla ilgili dizenli paylasimlari
#GenderPandemic etiketiyle yapiyoruz. Sizleri de bize katilmaya, umut ve dayanismayi
birlikte buyutmeye cagiriyoruz. Siz de bu sayfaya katkida bulunmak isterseniz
sugender@sabanciuniv.edu adresine e-posta gonderebilirsiniz. Bu sayfa kapsaminda
yaptigimiz izleme calismasini 6 aylik bir rapor halinde yakinda sizlerle paylasacagiz.
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Gearing Roles Projesi Atolyelerine Katildik

GEARING Roles projemiz kapsaminda 7-9 Ekim tarihlerinde Yellow Window tarafindan
diizenlenen Pandemi Déneminde Is-Yasam Dengesi atdlyesine katildik. Atélye kapsaminda
pandemi surecinde evden calismaya gecisin yarattigi etkiler, bu etkilerin hangi gruplar
uzerinde nasil etkisi oldugu ve bu etkileri yonetmeye yonelik katilimci grup calismalari
gerceklestirdik. Insan Kaynaklari biriminden Yagmur Yavuz Goébit ve Sevdiye Baran
Demirci’nin de katildi§i calismanin ¢iktilarindan hem Insan Kaynaklari calismalari hem de
GEARING Roles projesi kapsaminda degerlendirilecek.

Sabanci Universitesi Lisans Oryantasyon Programi

Bu sene cevrimici olarak gerceklestirilen Sabanci Universitesi Lisans Oryantasyon programinda SU
Gender olarak toplumsal cinsiyet esitligine dair temel kavramlar ve ayrimciligin konusuldugu “Kadinlar
Venus’ten Erkekler Mars'tan mi?” baslikli oturumu gercgeklestirdik. Lisans ogrencilerinin katilimiyla
gerceklesen oturumda ayrica, ogrencilerin sorulari dogrultusunda Turkiye’de ve dunyada toplumsal
cinsiyet esitligine yaklagimin durumu ve yapilabilecekler konusuldu.

Ogrencilerle Dijital Feminist Aktivizm Projesi

Sabanci Universitesinde tim 6grencilerin katildigi PROJ 201 dersi kapsaminda bu dénem Dijital
Feminist Aktivizm dersinde ogrencilerle bir araya geliyoruz. Bir donem boyunca toplumsal cinsiyet,
feminizm ve dijital aktivizme giris seviyesinde okumalar yapip tartismalar yurutecek olan ogrenciler,
donem sonunda bir dijital feminist aktivizm projesi uygulayacak ve ¢iktilarini sunacaklar.

« SU Gender olarak pandemi doneminde egitimlerin dijital olarak gerceklesmesi Uzerine ekibimizin
farkindaligini arttirmak amaciyla Bogazigi Universitesinden Senem Yildiz'in diizenledigi “Cevrimigi
Egitim Pedagojileri” baslkl egitimi tamamladik. Onimuizdeki sirecte Senem Yildiz ile egitim
caligmalari yapan projelerimizin pratik uygulamalarina dair bir atolye gercgeklestirmeyi planliyoruz.

- Zeynep Gillru Goker, 2 Ekim’de Gothenburg Universitesi Gender Studies bolimiinde yuritilen the
Spaces of Resistance projesi ve TechAct: Transformations of Struggle Research Cluster isbirligi ile
dlizenlenen Futures of Feminist and Queer Solidarities: Connectivity, Materiality, and Mobility in a
Digitalized World konferansi kapsaminda yer alan “From sisterhood to femmeship: transformations
of feminist solidarity in a digital world” paneline tartismaci olarak katildi.

- Ayse Gil Altinay 16 Ekim'de gerceklesen, Sabanci Universitesi Kurumsal Yonetim Forumu
direktorl Melsa Ararat’in da organizasyon komitesinde bulundugu Daughters of Themis 2020 Ag
Bulusmasinda acgilis konugsmasini yapti.

- 20 Ekim’de Hulya Adak ve Zeynep Glilru Goker, Belin Ozgur Universitesi Margherita von Brentano
Center for Gender Studies tarafindan dizenlenen “Online Workshop #4GenderStudies: Building
Transnational Feminist Solidarities in Academia” isimli etkinlige katildi. Avrupa’nin farkli
universitelerden toplumsal cinsiyet alaninda calisan akademisyenlerin katildigi uluslararasi
etkinlikte konusmalar ve farkl temalar etrafinda kurgulanmis atolye calismalari gerceklesti.

« Kapsayici Kurum Kulturd ve Kapsayici Dil konusunda Barilla Turkiye caliganlari ile yaptigimiz
atolyelerin sonuncusunu bu ay gerceklestirdik. Toplamda bes atolye ile 120 kisiye yonelik
duzenledigimiz atolyelerin c¢iktilar ile “Barilla’da Kapsayici Dil Kullanimi” kitap¢igi cikarmak igin
calismalarimiza devam edecegiz. Sirketlerin kapsayici kurum kalturinu beslemeye ve toplumsal
cinsiyet esitligi alaninda farkindaliklarini arttirmaya yonelik duzenledigimiz egitimlerimiz
onumuzdeki aylarda da devam edecek.

- Liderligi, feminist ve kapsayici bir bakis agisiyla yeniden dusunmek mimkin mu? 14-16 Ekim’de
Hrant Dink Vakfi'nin duzenledigi, One Future Collective’in kurucusu kuir aktivist Vandita
Morarka’'nin kolaylastiricihigindaki Feminist Liderlik atolyesine katilldik. HDV'nin Bir Arada Yasam
atolye serisi kapsamindaki calismada, geleneksel liderlik modelleri, feminist metodoloji ve
kapsayici liderlik kavramlarini tartistik.

. 2 Ekim 2020 tarihinde Istanbul Blyuksehir Belediyesi, ISMEK Hayat Boyu Ogrenme Merkezi ve
Istanbul Planlama Ajansi ortakliginda diizenlenen Yetigkin Egitimi Politikalari Calistayr’na katildik.
Bir gun boyunca suren etkinlikte Erisim Hakki ve Kapsayicilik, Yetiskin EQgitimi Politikalari ve
Genglerin Guclenmesi, Teknolojik Donusum ve Yetiskin EQitimi gibi tema alanlar etrafinda birgok
farkli akademik ve sivil toplum temsilcisi bir araya geldi. Bu calistayin ¢iktilarindan yola ¢ikilarak
ISMEK icin yeni bir vizyon stratejisi belirlenmesi hedefleniyor.

. Istanbul Yerel lzleme Platformu uyesi oldugumuz Cinsiyet Esitligi Izleme Dernegi (CEID)
tarafindan yeni dénemde yurutilmeye baslanana CEIDIzler Projesi'nin tanitim toplantisina 16
Ekim’'de katildik. Toplantida proje kapsaminda bu zamana kadar yapilan calismalar aktarilirken,
onumuzdeki donem planlarina dair bilgilendirme yapildi.
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Yuksekogretim ve Arastirma Kurumlarinda Toplumsal Cinsiyet ve

Liderlik Uluslararasi Konferansi

SU Gender ev sahipliginde cevrimi¢ci olarak duzenlenen GEARING Roles Projesi 2. Uluslararasi
Konferansi 9-10-11 Kasim tarihlerinde gergeklesecek. 2019 yilindan bu yana yurattugumuz proje
kapsaminda bu sene Toplumsal Cinsiyet ve Liderlik bashgi altinda liderler, akademisyenler, sivil toplum
temsilcileri, Universite ogrencileri ve bu alana ilgi duyan herkesle bir araya geliyoruz! Kayit linki:
bit.ly/gearing-conf . Detayli bilgi igin: gearingroles.eu, ilayda.ova@sabanciuniv.edu adreslerinden bize

ulasabilirsiniz.

Cinsel Taciz, Cinsiyete Dayali Siddet ve Ayrimcilik Webinarlari

SU Gender olarak pandemi surecinde cinsel taciz, cinsiyete dayali siddet, cesitlilik ve kapsayicilik
konularini tartismak ve diger Universitelerin, arastirma merkezlerinin ve sivil toplum kurumlarinin
deneyimlerini dinlemek amaciyla Mayis ayinda dlizenlemeye basladigimiz uluslararasi webinar serisinde
gectigimiz donem Heike Pantelmann, Elizabeth Armstrong, Rela Mazali, Jessica Cabrera, Ana Vidu ve
Aniko Gregor’u agirlayarak farkli ulkelerdeki deneyimleri dinleme firsati bulduk. Webinarlar onumuzdeki
donemde uluslararasi alandan ve Turkiye’den konusmacilarla devam edecek. 18 Kasim'da yedincisi
gerceklesecek webinarin duyurusunu web sitemizden ve sosyal medya hesaplarimizdan takip
edebilirsiniz.

Adres: Sabanci Universitesi, Orta Mahalle, Universite
Caddesi No:27 Tuzla, 34956 istanbul
Telefon: 0 (216) 483 93 30
e-posta: sugender@sabanciuniv.edu
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